
 
 

 
  

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  

ab sofort 
bundesweit 

für den Außendienst 
Sales-Trainees (m/w/d) 

 
 

 
Werde Teil unseres Teams!  
 

• Wir suchen motivierte und engagierte Quereinsteiger aus dem Berufsfeld des „Gesundheits- und 
Krankenpfleger/in“ (auch Kinderkrankenpfleger/in) mit Erfahrung in der Beatmungsmedizin oder einer 
technischen Ausbildung in der Medizintechnik/Gasindustrie oder im Sanitätsfachhandel.  

 

• Du bringst eine hohe Bereitschaft und Motivation mit, vertriebliche Kompetenzen zu erlangen? Du besitzt 
ein sicheres und höfliches Auftreten? Kommunikationsstärke und ein kundenorientiertes, wirtschaftliches 
Denken sind Deine Stärken? Du bringst Reisebereitschaft mit und hast Lust auf einen vielseitigen Job mit 
Verantwortung in einem modern geführten Unternehmen?  
 
DANN bist DU bei UNS genau richtig! 

 
Training on the job 
 

• Als Trainee im Vertriebsaußendienst lernst Du innerhalb von 6 Monaten hautnah die Abläufe und das 
Tagesgeschäft im Vertrieb kennen. 

• Ein Regionalvertriebsleiter steht dir als Mentor zur Seite 

• Du begleitest als Nachwuchs-Vertriebler den RVL (Regionalvertriebsleiter) und/ oder Kollegen bei den 
Aufgaben und lernst u.a. Budgetverantwortung für das Vertriebsgebiet, Neukundengewinnung/ Akquise, 
Bestandskundenbetreuung, Erarbeitung regionaler Vertriebsstrategien, Einweisung 
/Schulung/Vorstellung von neuen Produkten / Dienstleistungen bei Kunden, Fortschreitende 
Marktanalyse und Wettbewerbsbeobachtung. 

• So bereiten wir Dich perfekt auf Deine Aufgaben als Vertriebsaußendienst-Mitarbeiter vor. 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
  

Wir suchen die Besten. Mach mit uns den Unterschied! 

Die SAPIO Holding GmbH ist ein Unternehmen der italienischen SAPIO-Gruppe. Wir 

sind seit über 20 Jahren spezialisiert auf die Entwicklung und den Verkauf von 

Produkten, Technologien und Dienstleistungen für die Gesundheit, Sicherheit und 

Lebensqualität im häuslichen Bereich. Unser Schwerpunkt liegt in der Schlaf- und 

Beatmungstherapie

Unser Angebot 

• Eine strukturierten Einarbeitungsplan sowie hilfsbereite Kolleginnen und Kollegen machen 
Dich fit für Deine neuen Aufgaben 

• Eine intensive Einarbeitung soll das Kennenlernen der Sapio Group Deutschland und Dein 
persönliches Vorankommen ermöglichen. 

• Eine attraktive Vergütungsstruktur kombiniert mit einer leistungsgerechten 
Provisionsvereinbarung. 

• Einen Dienstwagen, den Du selbstverständlich auch privat nutzen darfst. 

• Nach dem Trainee-Programm erhältst Du die Möglichkeit als Vertriebsaußendienst-Mitarbeiter 
Verantwortung für eines unserer Regionen zu übernehmen. 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einem international agierenden und beständig wachsenden 
Unternehmen in der Gesundheitsbranche

 
Ergreife die Chance in einer zukunftsorientierten Branche Deine Akzente zu setzen!  
Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit.  
 
Wenn Du Dich angesprochen fühlst sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung mit Gebietspräferenz, 
Gehaltsvorstellung sowie Deiner nächstmöglicher Verfügbarkeit bitte ausschließlich per E-Mail an 
lisa.zielke@sapiolife.de 
 
Weitere Fragen? Frau Zielke beantwortet diese gerne unter der 02324/ 9199 11 oder mobil unter der 
0170 / 3767970. 

 
Wir freuen uns auf DICH! 
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